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INFORMATOR ZWI4ZKOWY 19/2018
Niezaleznego Samorzqdnego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Organizacja Miedzyzaktadowa
FCA Poland S.A., FCA Powertrain Poland, Fenice Poland, Comau Poland, Magneti Marelli Poland, Delfo Polska , CEVA Automotive
Logistics Poland, Electropoli Poland, Sistema Poland, Sirio Polska, FCA Services Polska, Adler Polska, Avio Polska,
New Pinto Poland, Marpol, ASK Poland.

Informacja dla cztonkdw Zwgzku Zawodowego oraz Pracownikdw FCA Services

Sadi Polska Sp. z o. o.

W dniu 15 marca odbyte sipotkanie przedstawicieli Zaydu Spotki z Organizacjami
Zwigzkowymi dziatagcymi na terenie Spoétki. Ze strony NSZZ PracownikOvganizacja
Miedzyzaktadowa FCA Poland S.A. i Spétek w Bielskutgjiaidziat wzeli Przew. Stanistaw
Miynarczyk kol. Ewa Sosin oraz kol. Anna Adamczyk.

Spotkanie miato ok§ony cel, jakim byto zaprezentowanie wynikéw Spahkirok 2017
oraz ustalenie wzrostu ptac dla pracownikéw FCA/Bes oraz Sadi Polska.

Przychod netto za 2017 rokli®2518 mini jest nizszy o okoto 1 min w stosunku do 2016.
Zysk netto to 2794 min. Dane te m@wai dwej oszczdnaici i obnizce cen ustug dla
kontrahentow. Zatrudnienie w 2017 roku wyniosto @$8b.

Okoto 849 o0s6b jest zatrudnionych na poziomaghAs Aje Ptace na poszczegoélinych
poziomach przedstawiagie w nas¢pujacy sposob:
All4 —3 174.55 zt
All5 — 3 290.78 zt
All6 — 3392.21 zt

S to ptace minimalne na tych poziomach do tych kmadery doliczy¢ 18 % premi
mieskcznej. 151 os6b poprzez awans na grupie orazGti atszymato podwike tzw. super
minimum. Dla tych pracownikow byty to doSynaczne podwaki ptac, co zauwaylismy
analizupc gdzie rownie jest pokazany koszt ptacy catoroczny wszystkiadtpwnikow
Jest to okoto 20% pracownikow, ktérzy otrzymali pydki indywidualne. Mamy nadziej ze

ocena pracy kalego z pracownikéw jest analizowana przez przstgch
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Informator Zwi azkowy  19/2018

Z dnieml.03.2018rZarzd Spotki dokonat wzrostu wynagrodzpoprzez wdrgenie
podwyzek zbiorowych w kwocigrednio130 zt brutto oraz postanowit wyptacjednorazow
nagro@d w wysokdaci 260 zi

Podwyka, ktora zostata uzgodniona i wprowadzona nie stkayh nas satysfakcjonuje
przyrost roczny to okoto 1620 zt z pregywvakacyjm co daje okoto 5 % wzrost w stosunku do
roku 2017 liczymyze i w 2018 roku Zaegd Spoétki wdray podwyzki indywidualne dla

pracownikow

Za Zarad
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